
    Marvejols, le 2 juillet 2024 

 

 

L’A2LFS, Association reconnue d’utilité publique, recrute  

pour le Foyer d’Hébergement de Civergols  

Un Infirmier (h/f) 
 

CDD – 3 SEMAINES 
 

CCN 51 
 

Le Foyer d’Hébergement accueille 100 adultes handicapés âgés de 18 à 60 ans, présentant soit une 

déficience intellectuelle, un handicap moteur ou psychique avec/ou sans troubles associés et travaillant au 

sein de l'ESAT. 
 

Missions : 
 

 Assurer les soins directs à la personne dans une dimension curative et préventive. 

 Mettre en place des méthodes et des systèmes de recueil d’informations. 

 Contrôler et gérer les matériels, dispositifs médicaux et produits. 

 Identifier les risques liés à la sécurité physique et psychique des résidents et des personnes accueillies 

temporairement et en référer au Responsable et/ou Service concerné. 

 Veiller au respect des droits et devoirs des résidents et des personnes accueillies temporairement. 

 Participer aux réunions d’élaboration des Projets Personnalisés et aux réunions institutionnelles avec 

les professionnels de l’équipe pluridisciplinaire. 

 Contribuer à la bonne organisation du service infirmier et à la réalisation des tâches administratives 

qui lui incombe. 

 Participer à la démarche d’amélioration continue de l’Etablissement. 

 

Horaire de travail : lundi au vendredi soit 7h – 14h soit 13h – 20h 
 

Profil : 
 

 Diplôme d’Etat d’Infirmier exigé. 

 Expérience auprès du public accueilli. 

 Sens du travail en équipe, sens des responsabilités, capacité d’écoute. 

 Sensibilisation à la prévention des risques. 

 

Poste à pourvoir dès que possible 
 

Merci de transmettre votre candidature (lettre de motivation + CV) à : 
 

Monsieur le Directeur 

Foyer d’Hébergement de Civergols 

48200 Saint Chély d’Apcher 

Ou par mail : dir.rh@allfs.fr 

mailto:dir.rh@allfs.fr

